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ACTA D’OBERTURA DEL SOBRE n. 3
DEL PROCEDIMENT OBER PER CONTRACTAR EL SERVEI DE
GESTIO DE POLITIQUES D’IGUALTAT DE L’AJUNTAMENT DE
LLORET DE MAR | EL SIAD

A Lloret de Mar (la Selva), el dia 18/07/17

A les 11:00 hores, es constitueix a la Sala d'Actes de la Casa de la Vila, la
Mesa per a la celebracioé de I'acte d'obertura del Sobre n. 3 de pliques - en
acte no public - presentades per a l'adjudicacié, mitjancant procediment
obert, del servei consistent en la gesti6 de politiques d’igualtat de
I’Ajuntament de Lloret de Mar i el SIAD.

De conformitat al que disposa la Llei de Bases de Reéegim Local, Text
Refos de Régim Local, Llei Municipal de Catalunya i el RD Legislatiu 3/2011,
presideix la Mesa la Regidora delegada de Dones Sra. MONICA CUNILL i
OLIVAS, i la formen el Secretari General Sr. RAFEL GARCIA JIMENEZ i
I'Interventor CARLES ARBO i BLANCH . Actua com a Secretaria la
funcionaria de la secci6 de Serveis Juridics Sra. ANNA CALIXTO i MARQUES.

L'acte és public i no assisteix cap representant de les empreses licitadores.

Tot seguit, el Sr. President declara obert l'acte i per la Sra. Secretaria es
procedeix a donar lectura dels articles del RD Legislatiu 3/2011 que fan
referéncia al procediment obert.

S’informa als assistents que en data 5/07/17 es va realitzar l'acta
d’obertura del Sobre n. 1 i en data 6/07/17 del Sobre n. 2. La documentaci6
técnica, contingut del Sobre n. 2, es va passar als Serveis Tecnics
Municipals per a la corresponent valoracié.

En data 13/07/17 els Serveis Técnics Municipals va emetre I'informe técnic,
que valora la documentacié presentada en el Sobre 2, amb el seguent
resultat (fins 10 punts):

“Informe que s’emet en relacié als criteris d’adjudicacid, dels quals depén
un judici de valor, segons les ofertes presentades en el sobre num. 2, i
d’acord amb el “Plec de clausules reguladores mitjancant procediment de
licitaci6 amb publicitat al Perfil del contractant, del contracte administratiu
consistent en el servei de gestié de politiques d’igualtat de I’Ajuntament de
Lloret de Mar i el SIAD” (EXP. 5/17 PO).

Antecedents
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Vist el “Plec de clausules reguladores mitjancant procediment de licitacio
amb publicitat al Perfil del contractant, del contracte administratiu
consistent en el servei de gestié de politiques d’igualtat de I’Ajuntament de
Lloret de Mar i el SIAD”, i la seva publicacido en el Perfil del Contractant del
web de I'’Ajuntament i en el BOP en data 19/06/2017, es considera i valora
en aquest informe I'acreditacié dels aspectes d’adjudicacié mitjancant judici
de valor, segons la documentacié presentada per les empreses licitadores
en el sobre 2, d’acord amb allo indicat a la clausula 10.B de 'esmentat Plec.

La puntuacié del sobre 2 es valora en un total de fins a 10 punts, i té en el
Plec la denominacié de “Proposta tecnica“, i ha de seguir els aspectes i la
puntuacié seguent:

- Proposta de metodologia i desenvolupament d’accions professionals i
gestio, de cadascun dels serveis. Es valorara la incorporaci6 de la
perspectiva de génere, la contextualitzacié,, la dimensié comunitaria i la
qualitat social del projecte: Fins a 3 punts.

- Pla de seguiment i sistemes d’avaluacié de les tasques objecte del
contracte: Fins a 2 punts.
. Formacié complementaria en politiques d’igualtat, atencié a les

dones, violéncia de géenere, en conduccié de grups i matéries relacionades.
A partir del curriculum vitae dels professionals proposats per prestar els
serveis objecte del contracte, es valorara tota aquella formacio

complementaria a la minima exigida i realitzada pels professionals
proposats en els ultims 5 anys: Fins a 3 punts.
- Altres dades, propostes d’interés i referéncies que el/la concursant

consideri oportd aportar, i que suposin una millora en la prestacié del
servei, com ara material, gestio de la difusid, tasques de sensibilitzacio,
etc.: Fins a 2 punts.

A aquest procediment s’hi ha presentat, en temps i forma, la licitadora
seglent:

- DONESLLORET SCP
Consideracions técniques

La proposta presentada s’ajusta al plec de prescripcions tecniques
reguladores d’aquest contrcate. L'empresa fa una descripcié detallada,
entenedora i apropada a la realitat de Lloret de Mar, segons els punts
proposats.

Es valoren a continuacié els aspectes més destacats del desenvolupament
de cadascun dels apartats que sén objecte de judici de valor:

- Proposta de metodologia i desenvolupament d’accions professionals i
gestid, de cadascun dels serveis:
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- Estableix la metodologia i els mecanismes de treball que cal adoptar i
posar en marxa per aconseguir que la transversalitat de géenere impregni
tota la gestié de I'’Ajuntament, segons les especificacions de la tipologia de
cada tasca/servei.

- Proposa la coordinacio i la cooperacio, dutes a la practica mitjancant
reunions, grups de treball i altres espais de participacié, com a eines
imprescindibles, no només per consolidar la transversalitat de génere, sin6
també com a eines de treball per elaborar documents, consensuar opinions,
formulacié d’objectius i elaboraci6 de plans d’actuacié, campanyes de
sensibilitzacio, etc.

- Aporta informacié detallada de I'experiéncia prévia en el servei
globalment aixi com les seves conclusions.

- Correcte informaci6é estructural que dona compta de quines son les
condicions organitzatives i funcionals de cada tasca/servei des de les quals
es planteja el treball i la seva intervencié operativa a través de les
actuacions especifiques que s’hi realitzin.

Punts: 3

- Pla de seguiment i sistemes d’avaluacio:

- Es proposen pocs indicadors d’avaluacié per valorar les tasques
objecte del contracte, en definitiva I'impacte de cada acci6 i els resultats
obtinguts. El concepte d’indicador entés com a un instrument necessari de
mesura i contrast, que ens ha de permetre una aproximacié més completa a
la realitat i a la possibilitat de preveure tenedéncies; la identificacié i la
visibilitzaci6 de desigulatats i desequilibris entre sexes; el disseny de
determinades intervencions per corregir aquetes desigualtats, i el control
del nivell de compliment de les intervencions.

- Bon plantejament de la formacié com a element clau per implementar
politiques d’igualtat, fonamentat en que proporciona les eines per renovar i
ampliar els continguts i les practiques de tots els sabers, incloent-hi els de
la cultura administrativa.

- Es planteja el Pla de seguiment establert a partir de I'elaboraci6 de
memories.

Punts: 1

. Formaci6 complementaria en politiques d’igualtat, atenci6 a les
dones, violéncia de génere, en conduccié de grups i matéries relacionades.
A partir del curriculum vitae dels professionals proposats:

- Les dos persones destinades al servei compten amb la deguda
titulacié universitaria, experiéncia en les tasques objecte del contracte, a
més de la formacié complementaria i especifica, realitzada en els darrers 5

anys.
Punts: 3
. Altres dades, propostes d’interés i referéncies que el/la concursant

consideri oportd aportar, i que suposin una millora en la prestacié del
servei:
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- Elaboracié d’informes o memaories en una “determinada periodicitat” a
manera de recopilacié de dades i poder aixi reconduir errors o reorientar
objectius si fos el cas.

- Proposta de tasques de sensibilitzacié, a través de la formacio per
promoure la igualtat efectiva a tots els ambits de la vida de les persones i
per garantir en condicions d’equitat la seva participacié social, politica,
cultural i laboral.

- Proposta d’accions especifiques amb colelectius i personal estrategic
de I'ens local (comiisié d’igualtat, policia local, promocié econdomica, etc.)
Punts: 1,5

Conclusions
Per tot I'esmentat, la puntuacié atorgada segons els criteris subjectes a
judici de valor de les propostes presentades en el procediment de licitaci6:

Empresa: DONESLLORET SCP
Valoraci6 projecte 8,5 punts

El que informo als efectes que s’estimin oportuns, s’eleva aquest informe a
la Mesa de Contractacid, a Lloret de Mar, 13 de juliol de 2017.”

A continuacio, es procedeix a l'obertura del sobre n. 3 corresponent a
I'oferta economica (preu de licitacié 43.000 €, IVA a part), amb el seglent
resultat (fins a 90 punts):

[ Plica 1. DONES LLORET SCP | 43.000€

A continuacio, a les 11.45 hores, el Sr. President declara l'acte acabat, i es
passa la documentacié6 del Sobre n. 3 a informe dels Serveis Técnics
Municipals.

Tot seguit, la present acta és signada pel Sr. President i els membres de la
Mesa, de la qual, com a Secretaria, Certifico.
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